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SEDIR PARK BUNGALOV HAKKINDA

7 yil 6nce Sedir Park markasini olustururken fark ettigimiz en 6nemli sey alkolstiz otellerin hi¢ birinin butik hizmet vermedigiydi. Pek ¢ok insan yilin ciddi bir
kisminda ¢alisip bir koca yilda yaz tatili i¢in 4-5 gilin aywrabiliyor. Ve amaci yilin stresini atmak olan bu tatiller maalesef alisilageldik tatil konseptleri nedeniyle
“g6zleme saatinden, sosis saatine kos oradan ¢ik yemek almak kuyruklarda bekle, yemegi al masa kap” dan ibaret hale gelmisti. Oysa ki bizce tatilin en temel amac1
insanlarin dinlenmesi, kaliteli vakit gecirmesi olmaliydi. Bu nedenle etrafta kosturmanin, stresin, kalabaligin, gurultinin olmadig: diger yandan, yuzlerce binlerce
kisiye en uygun maliyetle yemek verme amaci giitmeden, fabrikalasmadan misafirlerimize 6zel yemek ve hizmet sunmak istedik. Iste bu amaclarla 2017 Sedir Park
Bungalow Butik Otel agildi. ( 2022 Yilinin Sonu itibariyle de Bolu’da Abant Sedir Park Otel hizmete girdi)

Yaklagik 6-7 yildir misafirlerimizin bundan memnun oldugunu ve insanlarin aslinda bOyle bir tatili hayal ettigini anladik. Ancak misafirlerimizle hem
konaklamalar1 6ncesi hem de sonras1 konustugumuzda olumsuz geri bildirimlerinde sunu fark ettik; Aile biyukleri her ne kadar kafa dinlemek istese de ¢ocuklar tatil
seciminin en 0nemli pargasi ve onlar eglence istiyorlar.

Sedir Park’ta aksam yemekleri; meniiden sizin se¢iminiz {izerine hazirlanip masaniza servis edilir. Boylece her 6glinde taze yemek yediginiz gibi biife
kuyruklarinda da beklemezsiniz. Agik Biifelerin aksine meniimiizde misafirlerimizi yaniltacak asir1 soslu yada baharath sicak ve soguk yemek grubu bulundurmuyoruz,
Gergek lezzeti kullandigimiz triinlerle saglikli bir sekilde size ulastiriyoruz. Neredeyse tiim et yemeklerinde kullandigimiz bonfile etini ve sebzeleri komsumuz olan
Demirtas Koyii’nden temin ediyor,baliklarimizi ise giinliik olarak siparis veriyoruz. Ama tabiki siz yine kendi baliginizi tutmak isterseniz sizin igin pisirebiliriz, tistelik
denizin hemen kenarindaki restorantimizda bunu oturdugunuz yerden bile yapabilirsiniz :)

Serpme olarak masaniza servis ettigimiz kahvaltida ise dogal ve ev yapimu trtinler kullaniyoruz. Kahvaltiniz1 ev yapimi regel cesitlerinin yaninda Hatay Zeytini’nden
Erzincan Tulum Peyniri’ne kadar mevsimine gore Tiirkiye’nin dort bir yanindan temin edilen iirtinler ile hazirliyoruz.

Muz bahgelerinin ortasinda olan Sedir Park’ta betonarme tesislerin aksine siirekli doga ile temas halinde olacaksmiz. Cocuklariniza hobi bahgelerinde bitkileri ve
dogay1 anlatabilir, balik tutmay1 6gretebilirsiniz, “diiser mi?” korkusu olmadan onlar ¢imlerin iizerinde oynarken siz verandanizda yada hamaginizda sessizce kitap
okuyabilirsiniz. Sedir Park’ta misafirlerimizin gercekten dinlenmesini istiyoruz; bunun i¢in yiikses ses ¢ikaran otel aktiviteleri bulunmadigi gibi bahge villalarimizda ve
otel odalarimizda ekstra yalitim onlemlerimizi de aldik. Pek ¢ok otel bu konuda diiriist davranmadig1 i¢in misafirlerimizin resimleri gormesine ragmen bize telefonda en
¢ok sordugu soru denize yakinligimiz. I¢imiz rahat bir sekilde soyleyebiliriz ki Sedir Park denize sifirdir, Restoranttan bir adim daha attiginizda plajdasiniz. Arada yol,
koprii gibi herhangi bir yap1 bulunmamaktadir.

Bununla birlikte yakin ¢evremizde plaj isletmesi, otel ve yogun bir yerlesim alan1 olmadig1 igin plaj ve deniz giiniin her saati temizdir. 2017 Yilinda hizmet
vermeye baslayan Sedir Park’in ilk 3 yili hem bizim i¢in hemde misafirlerimiz igin harika gecti. Kiisiiratli rakamlar vermek yerine sunu soyleyebiliriz ki resimlerde
gordiigiinii veya anlatilan1 bulamayan hi¢ bir misafirimiz olmadi . Pek¢ok online platformda 4,5 (stu puan vermeleri ve bizi sevdiklerine tavsiye etmeleri bizler igin
gectigimiz yillarin en biiyilik odilitydi. 2020 yili i¢in arttirdigimiz hizmet kalitemiz ve gelistirdigimiz konaklama deneyimimizle haziriz.

“Ustelik Alanya-Gazipasa Havalimanina Sadece 15 Dakika”






VIZYONUMUZ

Sedir Park Bungalov Hotel ailesi olarak sehir disi1 otelcilik
anlayisinda tercih edilen bir tesis olmak.

Kaliteli, nezip ve strduralebilir hizmetlerimiz ile misafir
memnuniyetini saglamak.

Kalite ve giiven anlayisi i¢inde bir sonraki tatil planinizin yine tek
adresi olmak istiyoruz, ayricalikl:.

Kaliteli, gller yizlQ, beklentileri ve istekleri karsilayan ¢alisma
prensiplerimizle konuklarimizin unutamayacaklar bir tatil
deneyimini saglamak her zaman degismez hedefimiz olusturmustur.

MISYONUMUZ

Giiler yiizli, hijyenik, kaliteli ve saglikli hizmet sunan otelimizde
misafirlerimize kendilerini evlerinde hissedecegi sicak bir ortam
sunmak dncelikli misyonumuzdur.

TUm konuklarimiza ayn1 miikemmellikte hizmet sunmak.
Sundugumuz hizmetteki kaliteyi en list seviyeye ¢ikarmak.

Ulke ve bdlge tanmitimimi en dogru sekilde yaparak Tiirkiye’nin ve
Akdeniz kiiltliriiniin turizm degerlerine katki saglamaktur.

Kisisel hizmetin kisisel mutluluk oldugunu bilerek hizmet
kalitemizi gelisen teknolojiler 1s181nda siirekli olarak hizmetlerimize
entegre etmek her zaman onceligimiz olmustur




TEMEL DEGERLERIMIZ

Durustluk: ic ve dis iliskilerimizin temel ilkesi haline getirmek.

Insana ve Dogaya Saygi: Misafirlerimize, paydaslarimiza, bolge halkma, farkli kiltlrlere ve
cevreye duymak.

Misafirperverlik: Genlerimizde bulunan misafirperverlikle siz degerli misafirlerimize sicak
gullicuklerle, evinizde hisedeceginiz rahatlikla ve mikemmel servisimizle unutulmaz bir deneyim
yasatmak.

Yenilikgilik: Sdrekli bir iyilestirme i¢in yeni gelismeleri takip etmek, yenilik¢i teknolojileri ve
uygulamalar1 kullanmak.

Takim Cahismasi: Kalite standartlarinda kusursuzlugu saglamak adina farkli bilgi ve becerileri
olan dinamik ve ahlakli bir takim ruhuna sahibiz.

-
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UYGULANAN YONETIM SISTEMLERI POLITIKAMIZ

Sedir Park Bungalov Hotel’de,

Temel degerlerinden 6diin vermeden, misafir ve kalite odakli hizmet anlayis: ile;

% Misafir istek ve sikayetlerine aninda, uygulanabilir ve akilc1 ¢6zmler Gretip memnuniyeti en Ust seviyelerde tutmak,

% Vizyon ve misyonumuzu bilen, tim ¢alisanlarimiz ve ilgili taraflarimizla hedeflerimize ulasmay: saglamak,

% Cevresel degerlere bagh kalarak kirlenmenin éniine gecmek, bizlerden sonraki nesillerin geleceklerini korumak,

% Gida giivenligine 6nem vermek,

% Is saghig1 ve giivenligi konusunda sifir kaza ilkesiyle ¢alisarak yaralanmalarin ve saghk sorunlarinin onlenmesi igin givenli ve saglikli calisma kosullarmm
saglanmasini olusturmak,

% Bilgi Giivenligi, Gida Giivenligi, Is Saghg: ve Giivenligi ve Cevreye etki edebilecek tehlikeleri ortadan kaldirarak riskleri azaltmak,

% Bilgi varliklarin1 korumayi, bilginin ve verinin gizliligini saglamayi, bilginin biitiinliigiinii bozmaya ¢alisacak yetkisiz kisilerin erisimine karsi korumak,

s Sorumlu oldugumuz tim yasal ve dizenleyici gerekliliklere, ilgili taraflarla onaylanan karsilikli sartlara uymayi, bu uyum ve gereklilikler hakkinda
caliganlarimizin ve tim ilgili taraflarrmizin farkindaligini artirmak,

% TUm ¢alisan ve calisan temsilcilerimizin danisma ve katilimlar: i¢in gerekli sartlar1 saglayarak, tim ilgili taraflarimizla kurdugumuz etkin iletisim yontemleri

ile yonetim sistemlerimizi surekli iyilestirmek,

Amaclamis ve ilke edinmistir.



CEVRESEL SURDURULEBILIRLIK POLITIKAMIZ

1. Cevre Kirliliginin Onlenmesi ve Ekosistem Koruma:

Cevre kirliligini dnelemek ve biyogesitliligi korumak gorevimizdir.

2. Cahsan Destegi ve Egitimler:

Cevre yonetim sisteminin etkinligine katki saglamak amaciyla ¢alisanlarimiza destek olacak ve farkindalik yaratacak egitimler Sunacagiz.
3. Yenilenebilir Enerji Kullanimi:

Yenilenebilir ve temiz enerji kaynaklarini kullanimini artirarak gevresel etkimizi azaltmay1 hedefliyoruz.

4. Su Tiiketiminin Azaltilmasi:

Su tiketimini azaltic1 uygulamalarla su kaynaklarin1 korumak ve siirdiiriilebilir su yonetimi ¢aligmalar1 saglamak

5. Atik Yénetimi ve Sifir Atik Ilkesi:

Atiklar1 ayrstirmak ve geri kazanim saglayip sfir atik ilkesine bagh ¢alismak.

6. Cevre Dostu Uriin Kullanimi:

Cevre dostu iirlinlerin kullanimnin tesvik edilmesi ve tiiketim aligkanliklarina yeni bir kazanim saglamak.

7. Yasam Dongiisii Bakis Ac¢isiyla Hareket:

Siiregleri olustururken ve uygularken iirtinlerin yasam dongiisiinii géz 6niinde bulundurarak c¢evresel etkiyi azaltmay1 hedefliyoruz.
8. Kimyasal ve Pestisit Kullaniminin Azaltilmasi:

Cevreye zarar vermeyen lirlinleri tercih ederek kimyasal ve pestisit kullanimini azaltmay1 taahhiit ediyoruz.

9. Risk Analizi ve Cevresel Firsatlar:

Etkin risk analizi ile ¢evresel etkilerimizi azaltmay1 ve yeni ¢evresel firsatlar1 degerlendirmeyi planliyoruz.

10. Karbon Ayak izi Azaltilmas::

Karbon ayak izimizi izleyerek belirledigimiz hedefe dogru azaltmay: taahhiit ediyoruz.

11. Acil Durum Cahsmalar:

Acil durumlar kaynakli ¢evresel etkileri azaltmak {izere planli caligmalar yaparak hazirlikli olmay1 amagliyoruz.

12. Dogal Kaynaklarin Etkin Kullanimi:

Dogal kaynaklar1 etkin bir sekilde kullanarak israfi dnlemek ve siirdiiriilebilirligi desteklemek amacindayiz.

13. Kurumsal Cevre Kultlru:

Cevre koruma faaliyetlerini kurum kiiltiirii haline getirerek tiim paydaslarimizin katilimin tesvik edecegiz.

14. Cevresel Tedarikgi Segimi:

Cevresel acidan siirdiiriilebilir tedarikgilere oncelik vererek tedarik zincirinde ¢evresel etkiyi azaltmay1 amagliyoruz.
15. Cevresel Uyum ve Bilgilendirme:

Cevresel taahhiitlerimizi yerine getirerek ilgili taraflarimizi bilgilendirmeyi ve katilimlarini saglamay1 hedefliyoruz.



SURDURULEBILIRLIK POLITIKAMIZ

1.Cevresel Surdurulebilirlik Politikasi:

Sirket olarak cevresel sirdirilebilirlik ilkesini benimsiyoruz. Faaliyetlerimizi cevreye olan etkileri
minimize edecek sekilde yénlendiriyoruz.

2. Yerel/Bolgesel Kalkinma ve Istihdam Destegi:

Yerel ve bolgesel kalkinmayr destekleyerek istihdam yaratmaya katki sagliyoruz. Bolgemizin
ekonomisine olumlu etkilerde bulunmay1 amagliyoruz.

3. Esit Firsatlar ve Performans Analizi:

TUm ¢alisanlarimiza, yOnetim pozisyonlar1 dahil, esit firsatlar sunuyoruz. Performans analizi ve
ilerlemeyi degerlendirirken ayrim yapmiyoruz.

4. Calisan Haklar1 ve Yasal Takip:

Calisan haklarina saygi duyuyor ve yasal mevzuata uygun olarak isleyisimizi sekillendiriyoruz.
Caliganlarm adil ve etik muamele gérmesini sagliyoruz.

5. Cocuk Tsciligi Karsithg:

Cocuk isciligine karsiyiz ve bu olguyu desteklemiyoruz. Etik ve yasal standartlara uygun g¢alisma
kosullar1 saglamay1 taahht ediyoruz.

6. Calisan Gelisimi ve Egitim:

Calisanlarimizin geligsimini desteklemek igin diizenli egitimler sunuyoruz. Hem kisisel hem de mesleki
yeteneklerini gelistirmelerini tesvik ediyoruz.

7. Saghklive Guvenli Calisma Ortam:

Calisanlarimiza saglikli ve giivenli bir ¢alisma ortam1 sunuyoruz. Oneri ve sikayetleri iletebilmeleri igin
cesitli kanallar olusturuyoruz.

8. Calisan Geri Bildirimlerive Yo6netim Gelisimi:

Caliganlardan gelen geri bildirimleri dikkate alarak strekli yonetim sistemlerimizi gelistiriyoruz.
Caligsanlarin katilimini ve énerilerini tesvik ediyoruz.

9. is Saghg ve Giivenligi Kultur:

Sifir kaza ilkesiyle ¢alisarak is sagligi ve giivenligini kurumsal kiltir haline getirmeyi amaglhiyoruz. Her
seviyedeki ¢alisanin giivenligini en Ust diizeyde saglamayi hedefliyoruz.

10. Dogal ve Kulturel Mirasin Bilgilendirmesi:

Yerel ve bolgesel dogal ve kiiltirel mirast misafirlerimiz ve ¢alisanlarimiz i¢in anlamli ve anlagilir bir
sekilde bilgilendirerek koruma ve farkindalik olusturmay1 hedefliyoruz.

11. Misafir Geri Bildirimleri ve Siireg Iyilestirmesi:

Misafirlerimizin tum geri bildirimlerini degerlendiriyoruz. Elde ettigimiz verilere dayali olarak is
stireclerimizi surekli olarak iyilestiriyoruz.

12. Risklerin Dikkate Alindig1 Yatirimlar:

Yatirimlarimizi planlarken, korunan hassas alanlar, tarihi miras ve gevresel riskleri géz éniinde bulunduruyoruz.
Yerel ve surdurtlebilir uygulamalar: tercih ediyoruz.

13. Erisilebilirlik ve Ozel Thtiyaclar:

Binalarimizi ve konseptimizi tasarlarken 6zel ihtiyaglar1 olan misafir ve calisganlarimizin gereksinimlerini
dikkate alarak erisilebilir hizmet anlayisini benimsiyoruz.

14. Kulturel ve Tarihi Degerlere Katki:

Yerel ve bolgesel kultlrel, tarihi ve manevi degerlere saygi gosteriyor ve bunlarin korunmasina ve gelismesine
katki saglamay1 taahht ediyoruz.

15. Urlin ve Hizmet Kalitesi Degerlendirmesi:

Uriin ve hizmet alimlarinda nitelik ve Kaliteyi degerlendiriyor, stirekli olarak analiz ediyor ve iyilestirmeler
yaparak en iyi deneyimi sunmay1 hedefliyoruz.

16. Surdurdlebilir Tedarikgi Secimi:

Tedarikci seciminde yerel ve yerli Uretim/hizmet saglayicilarma 6ncelik vererek boélgenin kalkinmasina ve
ekonomisine katki saglamayi amagliyoruz. Adil ve dirist tedarikgi iliskilerini stirdirtyoruz.

17. Ayrimeihik ve insan Haklar Karsithg:

Dil, din, 1rk, cinsiyet gibi ayrimcilig: reddediyor, insan haklarina sayg1 gosteriyoruz. Ozel korumali gruplar ve
savunmasiz gruplar aleyhinde her tirlu istismara karsi duruyoruz.

18. Aile i¢i Siddet ve Cocuk Istismar1 Karsithg:

Aile ici siddet ve gocuk istismari gibi olgulara karsi ¢ikiyoruz. Tedbirler alarak toplumsal sorunlarin ¢dziimiine
katki saglamay1 amagliyoruz.

19. Degerlere Baghlik ve Yasal Uyum:

Is sureclerimizi temel degerlere uyumlu ve yasal mevzuata uygun sekilde yonetiyor, siirekli olarak gelistirme
amactyla hareket ediyoruz.

20. Bilgi Giivenligi ve Sirekli Geligim:

Bilgi giivenligi konusunda ilgili mevzuata uygun olarak hareket ediyor, sireclerimizi gincel givenlik
standartlarina uygun sekilde surekli olarak gelistiriyoruz.

21. Risk Yonetimi ve Siirekli Tyilestirme:

Is siireclerimizi, i¢ ve dis riskleri 6nceden analiz ederek ele aliyor ve siirekli iyilestirme hedefi dogrultusunda
gelistiriyoruz. Yeni firsatlar1 da degerlendiriyoruz.

22. Uzun Vadeli Deger Yaratma Hedefi:

Surdiralebilir kalkinma dogrultusunda sektérde éncu olarak uzun vadeli deger yaratmayi hedefliyoruz. Hem
topluma hem de cevreye pozitif etkiler saglamak amacindayiz.



CEVRE ETKINLIKLERIMIZ




SURDURULEBILIR SATINALMA UYGULAMALARIMIZ
Satin Alma

Siirdiirtilebilir tedarik anlayis1 dogrultusunda tedarikg¢ilerimizin/¢6ziim ortaklarimizin;
Kalite Giivence Y&netim Sistemleri, Cevre ve Is Saghgi Giivenligi Yonetim Sistemleri,
uluslararas: diizeyde kabul gormiis ¢evre ve siirdiiriilebilirlik etiklerine/sertifikalarina sahip Tedarikgilerin;

Tedarik¢i On Degerlendirme Kriterlerimiz;

olmasina, . .
Uretim ve tedarikte, cevreye zararl etkilerinin olmamasina, ¢evre mevzuatlarina uyuyor _Yasal mevzuata uyumu (Uretlm kaylt’ onay,
olmasina, ithalat vb. belgeler),

Kaynaklar1; dogal yasama, ekosisteme zarar vermeden, uygun bir sekilde kullaniyor/tiiketiyor Kalite Belgeleri,

olmasina, avlanma yasaklarina uyuyor olmasima, N , « Cevre/ls saghg giivenligi konularida duyarl
Atiklarini en aza indirmek ve dogru yonetmek i¢in ¢alisiyor olmasina, iiriin ambalajlarinda - ] y

daha az ambalajlamaya veya dokme ambalajlama alternatifleri sunuyor olmasina, Oldugunu kanltlayan b elgelerm Varhgl’

Cevre dostu, tasarruflu, yoresel, etik degerlere 6nem veren, geri doniisebilir veya geri » Tedarik edilen isletmeye olan uzakhgl,
doniistiiriilmiis malzeme kullanan, organik, bio, vegan, hayvanlar {izerinde denenmemis, segimlerimizde oncelik sebebidir.

zararl kimyasal bilesenler icermeyen vb. alternatifleri sunmalarina,

Yerli ve yerel liretim/hizmet saglayicis1 olmasina, s

Ulkemizin/bdlgemizin mutfagini, geleneklerini, kiiltiiriinii yansitan/tanitan iiriin/hizmet \ e 3‘

e
olmasina, \‘E. é‘:‘%
1018 o e 3

Onem verir ve bu bakis acimiz1 paydas tedarikcilerimize iletiriz. Tedarikgilerimiz ile birlikte B~ 3
verimli satin alma firsatlar1 yaratmaya c¢alisir, tedarik stire¢lerinden dogan cevre etkilerini \“ ! va  BLTS
azaltmay1 hedefleriz. Wi % '-f—%:;:-‘i*' a
- A~
: A Teaid
£TO =4 - £
Tedarik¢i Degerlendirmeleri Ve ‘.'»_;:f_‘* 2
Kaliteyi dogrudan etkileyen malzeme ve hizmet satin alimimi ‘E L
karsilayacak tedarikgilere iliskin degerlendirme kriterleri ve performans G = Tl ’.’}"

takip esaslarinin tanimlanmasi amac¢lanmaktadir.



MISAFIR MEMNUNIYETI

Misafir memnuniyetini 6l¢gmek ve degerlendirmek
adna hazirlamis oldugumuz misafir memnuniyet
anketi 1le misafirlerin degerlendirmelerini analiz
ederek iyilestirmeler saglamaktayiz.

Misafirlerden gelen istek ve sikayetlere aninda geri
bildirim yapilmakta. Mevcut duruma gore
aksiyonlar alinmakta ve sonucu misafire
bildirilmekte.

Bu verileri stirdiiriilebilirlik ¢calismalarinda
kullanmakta ve 1yilestirmeler saglamaktayiz.




CEVRE YAKLASIMIMIZ

Otelimizde ¢evre yonetim sistemlerine uyum iginde
calismalar yapmaktayiz. Bu calismalarimizin 1s1g¢inda
misafirlerimizin konforundan 6din vermeden
su,elektrik,enerj1 ve atik miktarlar: takip altina alip,
dogal kaynaklarin kullanimin1 en az seviyelerde
tutmak adina 1s arkadaslarimiza ve misafirlerimizee
rehberlik edilmektedir.

Surduriilebilirlik adina uyguladigimiz sistemlerle
cevreye verilen zararin en aza indirilmesi veya
muimkiinse ortadan kaldirilabilmesi i¢in yenilikleri
takip ederek kendimizi gincellemekteyiz.




SURDURULEBILIR TURIZM

Sardardlebilir turizm, kilttrel biitiinliigiin, ekolojik sireclerin, biyolojik ¢esitliligin ve yasami slrduren sistemlerin,
insanlarin etkilesimde bulundugu veya etkilesimde bulunmadigi cevrenin zarar gormeden veya degistirilmeden
korunarak siirdiiriildiigii ve aynm1 zamanda tim kaynaklarin saglandigi bir strectir. Bélgedeki insanlarin ve turistlerin
ekonomik, sosyal ve estetik ihtiyaglarini karsilamak ve gelecek nesillerin kullanimina sunmak. Ayni gereksinimleri
karsilayacak sekilde ele alindigi bir yontemdir.

Sardurulebilir turizm ile turizmin topluma ve cevreye olumsuz etkileri en aza indirilerek yerel ekonomiye katki
saglanmasi, dogal ve Kkultlrel mirasin korunmasi, yerel halkin ve ziyaretcilerin yasam kalitesinin arttirilmasi
amaglanmaktadir. Bu baglamda Sedir Park Bungalov Hotel olarak ¢evresel siirdiiriilebilirligi temel ilkelerimizden biri
olarak 6n planda tutuyoruz.

Sardaralebilir turizm ilkelerini uygulayarak dogal kaynak tliketimini basariyla azaltarak uygulamalarimizin uzun vadeli
cevresel siirdiiriilebilirligini sagladik. Toprak, su ve hava kalitesi Uzerindeki olumsuz etkileri en aza indirecek ve
mimkunse ortadan kaldiracak stratejiler gelistirmek icin aktif olarak calisiyoruz. Sosyal siirdiiriilebilirligi tesvik etmek
cok dnemlidir ve bunu cesitli etkinlikler araciligiyla konuklarimizi, 6zellikle ¢alisanlarimizi ve yerel toplumu egiterek
basariyoruz.



SURDURULEBILIR TURIZM

Sarddrdlebilir  turizm ilkeleri dogrultusunda dogal kaynak tlketimini
azaltmak icin Sedir Park Joy Hotel olarak gidalarin strddrulebilirlik boyutu
Uzerinde durmaktayiz ve bu kapsamda ¢alismalar yapmaktayiz.

Sedir Park Bungalov Hotel olarak dogal kaynaklarin kullanimini azaltmak
icin mutfak 0retim alanlarn ve F&B alanlarinda da yeni c¢alismalar
uygulamaktayiz.

Calismalarimizi gida drdnlerinin  siirdiiriilebilirligini saglamak ve hijyen
standartlarin1 da g0z 6nunde bulundurarak olabildigince gida Urlininun geri
doniisiimiinii saglamaktir.

Bu calismalar dogal kaynak kullanimini azaltmanin yani sira atik miktarlarini
da onemli Olclde azaltmaktadir. Ayn1 zamanda smirli dogal kaynaklarin
oldugu donemde gida Urtinlerinin zayi olmasin1 engellemektedir.

Mutfak ve F&B alaninda yapilan bu ¢aligmalar, personellerimize egitimlerle,
misafirlerimize de yapilan etkinlikler ve tema geceleri ile iletilmekte ve
strddrilebilirlik hakkinda bilgi sahibi olmalar1 saglanmaktadir.




CAY POSALARI CALISMASI

(Cay posasi bitkilere dogal glibre olmaktadir.
Bitkilerin koklerine dagitilan ¢ay artiklari, topragin
boceklenmesini ve kurumasini dnlemektedir.

Cay posalarini ¢cope atmak yerine, stirdurilebilirlik
uygulamalar1 kapsaminda;

» Kullandigimiz ¢ay posalarin biriktiriyoruz ve
bah¢emizde bulunan bitkilerde kullanmaktayiz.

» Bu cay posalar bitki yetistirilirken giibre olarak
kullanilmaktadir.

BIiLGI NOTU

Bunun yani sira topragin su tutma kapasitesini arttirmakta ve havalanmasini saglamaktadr.



SURDURULEBILIR TURIZM UYGULAMALARIMIZ
KiMYASALLAR

» Kimyasal drtnlerinde eko sertifikal1 Grtnlerin tercih edilmesi.

» Bahce ilaglamalarinda zirai ilagclama yerine mimkin oldugunca biyolojik
yontemlerin kullanilmasi.

» Sebze ve meyvelerin dezenfeksiyonu icin klor yerine ozon kullanilmasi.

» Agir yag ¢ozlcl kimyasallar yerine doga dostu riinlerin kullanilmasi.

» Mutfak alanlar1 ve soguk odalarin ozonla sartlandirilmasi ile ortamda kif
mantar gelisiminin engellenerek kimyasal kullanimini en aza indirmek.

» Bigaklarin ylzeyinde bulanabilecek mikroplar1 ve bakterileri 6ldirmek icin
kimyasal yerine bicak sterilizatorleri kullanilmaktadir.

» Binalarin boyanmasinda kursun igcermeyen cevreye duyarli boyalar kullanilir.

KARBON AYAK 1Zi

> Yerli Ureticiler ve yerel Ureticilerin desteklenmesi ve alimlarda tercih edilmesi.

» Tedarik edilen drtnlerin mimkin oldugunca yakin mesafelerden tedarik
edilmesi, ithal Grinlerin mecbur kalinmadikca tercih edilmemesi.

» Tedarikcilerin emisyon raporlarinin kontrolQ.




SURDURULEBILIR TURIZM UYGULAMALARIMIZ

ATIKLARIN AZALTILMASI

>
>

Ambalaj atiklarinin azaltilmasi i¢in kiiglik ambalajli Grtnlerin kullanimimin mimkin oldugunca azaltilmasi.

Pipet ve tek kullanimlik plastiklerin kullanimdan kaldirilmasi. Plastik atiklarin ayrilarak geri doniisiim firmasina
verilmesi,

Kiclk ambalajli drinler yerine dokme drinler kullanilarak atik miktar1 azaltilmaktadir.

TUm atik yaglarin lisansh geri doniisiim firmasina verilmesi ve takibinin yapilmasi. Yag kapanlarinda bulunan yagin
bakteri uygulamasi ile dogada ¢ozinebilir ve zararsiz hale getirilmesi.

Tesislerimizde kagit atiklarin azaltilmasi i¢in ¢iktr alinacak uygulamalar mimkin oldugunca azaltilmis, otel yazilimi
Uzerinden takip edilebilecek evraklar ¢ikti alinmadan dijital ortamda kullanilmaktadir.




SURDURULEBILIR TURIZM UYGULAMALARIMIZ

ENERJI TASARRUFU

» Tesisimizde elektrik tasarrufu adina alian tim elektirkli
Urdnlerin tasarruflu olmasina oncelik verilmekte.

» Elektrikli cihazlar satin alinirken A siifi ve Uzeri dogaya
dost cihazlarin tercih edilmekte .

» Aydinlatma Unitelerinin tasarruflu olmasi, harekete duyarli
sensOr kullanimu ile ihtiya¢ olmadigr zamanlarda kapali
kalmasinin saglanmasi..

» Elektronik cihazlarin bakimlar1 periyodik olarak ve uzman
ekiplerce yapilmaktadir.

» Tesislerimizde yenilenebilir enerji kaynagi olarak giines
panellerimiz bulunmaktadir.

» Yaz aylarinda odalarin perdeleri kapali tutularak sogutma
icin, kis aylarinda ise perdeler acik tutularak isitma icin
harcanan elektrik sarfiyat1 diistiriilmektedir.




SURDURULEBILIR TURIZM UYGULAMALARIMIZ
SU TASARRUFU

» Su tasarrufu adma tesisimizde su tasarruflu ekipmanlarin
kullanimina 0zen gosterilmektedir.

» Perlatorler, su tasarrufu saglayan rezervuar sistemleri ile su
tiketiminin azaltilmasi.

» Teknik servisimiz tarafndan tesisat bakimlarinin diizenli yapilmasi
Ile kagaklarin ve sizintilarin engellenmesi.

» Hortumla yikama vyerine, silme ve makine ile yikama tercih
edilmesi.

» Bitkilerin sulamasinda sulama saati olarak aksam saatleri secilerek
su buharlasmasi diistiriiliip su tasarrufu saglanmakdir. Topragin su
tutma kapasitesinin artilirmasi ile suya ihtiyacinin azaltilmasi
calismalari.

» Damlama sulama bahce sulamada su tiiketiminin azaltilmasi.

» Genel alanlarin temizliginde makine kullanilarak su sarfiyatinin
azaltilmasi.

» Misafir odalarinda ve genel alanlarda su tasarrufu afisleri
bulunmasi

» Sezon sonlarinda havuzlarin bosaltilmamas: ve bakimlarinin
devamu ile su sarfiyatinin engellenmesi.




EGITIMLER
» Surdurdlebilirlik konusunda tiim c¢alisanlarimiza dlzenli olarak egitimler verilmektedir. Bu egitimlerin duyurular1 6nceden

yapilarak bolge halki ve taseronlarimiz da egitimlere davet edilmektedir.

» Tesislerimizde bulunan cevre ve surddrilebilirlik panolari, info kanallar1 aracilig ile ¢evre ve sirddrilebilir turizm hakkinda
misafirlerimiz ve ¢alisanlarimiz bilgilendirilmektedir.

» Personel alanlarinda bulunan bilgi afisleri ile egitimler desteklenmekte ve sdrdurulebilirlik egitimleri dizenli
tekrarlanmakta.




YABAN HAYATINI KORUMA

» Tesisimizde yaban hayatindan bir
hayvan bulunmamaktadir.

» Tesisimiz yanlarinda sadece sokak
kedileri  gorilebilmekte ve bu
kedilerin  beslenmesi icin  kedi
mamas1 alinmakta.

» Carettalar icin plajlarimizda strekli
kontrol yapilarak yuvalar1 koruma
altina alinmakta, yumurtadan
ciktiklar1 zaman eksiksiz  denize
ulasimlari Icin destek
saglanmaktadir.

» Deniz canlilann av yasaklar1t g0z
oninde  bulundurularak tiketime
sunulmakta, avlanmasi yasak hicbir
balik bufelerimizde Servis
edilmemektedir.

WORLD

WILDLIFE DAY
3 MARCH



KAYNAK TUKETIMLERI

Tesisimiz kaynak tuketimlerini izlemek adina
olusturulan tablo ile kisi basina dusen tuketim
miktarini hesaplamakta.

Elde edilen verileri arsivleyerek yillara gore kaynak
tiketimini raporlamaktayiz ve tiketimi azaltmak adina
Onlemler almaktayiz.

Misafir memnuniyetini g6z ardi etmeden tespit edilen
uygunsuzluklar icin gereken 6nlemleri aliyoruz.




ELEKTRIK TUKETIMLERI
Sedir Park Joy Hotel

Kisi basi elektrik tiiketimi

e 2025 Mart 25.63 kwh
e 2025 Nisan 40.64 kwh



SU TUKETIMLERI

Sedir Park Joy Hotel

Kisi basi su tuketimi

e 2025 Nisan 0.74 m?



GAZ TUKETIMLERI

Sedir Park Joy Hotel

Kisi bas1 gaz tuketimi

e 2025 Mart 0,6 It
e 2025 Nisan 0,43 It



KARBON AYAK iZi

Sedir Park Joy Hotel

* 2024 y1li mart ve nisan ay1 oda basi karbon ayak 1z1 3.902kg



ATIK YONETIMI

Organik atiklar (Yas atiklar)

Gida drdnlerinin - hazirh@ sirasinda  olusan  atiklar,
tiikketilememis veya son kullanim tarihi gecmis gida atiklari,
misafir ve personel alanlarindaki wc atiklar1 organik atiklari
olusturur.

Organik atiklar insan sagligini tehlikeye sokmayacak sekilde
toplanir, taginir ve soguk hava deposunda depolantr.

Geri Doniisiimlii Atiklar (Ambalaj Atiklar)

Isletmeden ¢ikan cam, plastik, metal, kagit/karton gibi geri
donlisimlii  atiklarin, organik atiklarla karistirilmadan
ayrilarak, lisansh firmalar araciligiyla geri doniistiiriillmeleri/
kazandirilmalar1 esastir. Ambalaj atik deposunda, lisansl
geri doniisim firmalarinin toplama yontemlerine gore
atiklarin ayrisimi yapilir. Otelden ¢ikan atik miktarlari, ilgili
departman yoOneticileri tarafindan takip edilmektedir.

Bahce Atiklar:

Bahce ve yesil alanlardan olusan bitki atiklar1 bahge
personeli tarafindan glin boyunca toplanir ve departmana ait
gecici depolama alaninda depolanir.

Bahce atiklar1 Belediye tarafindan veya Belediyenin
belirledigi atik alanina gotlrtlerek isletmeden uzaklastirilir.

Tibbi Atiklar

Saghik Unitelerindeki islemler sirasinda yada misafir
odalarindan ¢ikan enfeksiyoz, patolojik ve Kkesici-delici
atiklardan olusan atiklarin genel adidir.

Doktor ofislerinde bulunan atik kovalarinda gecici olarak
depolanir. Belirli araliklarla lisansli bertaraf firmalarina
gOnderimi saglanur.



ATIK YONETIMI

Atik Alanlarimizda Renk Kodu Uygulamamiz

Tesislerimizde atik alanlarimizi Sifir Atik
Projesinde yer alan renklere boyayarak,
personellerimizin ve misafirlerimizin
farkindaligini artirmaya, atik ayrisimina
dikkat ¢cekerek her atigin aym1 olmadigini
anlatmaya calistik.

Tesislerimizde sifir atik afisler1 olusturduk.

Yine farkindalig1 artirmak adina genel
alanlarda bilgi afisler1 hazirlayarak
misafirlerimize ve personelimize rehberlik
etmey1 amaglamaktayiz.




SIFIR ATIK BELGELERIMIiZ

Tesislerimiz, Cevre Bakanliginin yapmis oldugu denetim ve

degerlendirmeler sonucunda Sifir Atik Belgesi almaya hak

kazanmuistir.

EVRE. SEMIRCILIX VE SIFIR

T.C. ANTALYA VALILIGI VE IKLIM DEGISIKLIGI iL MmMUODURLUGO

SIFIR ATIK BELGESI

(Temel Seviye)

Belge No: TS/7/B4/9/272

Ads: SDR YATIRIM INSAAT TURIZM TIC.LTD . STi (SEDIRPARK BUNGALOW HOTEL)
YESILOZ MAH. DENIZGUNEYI MAKMARA SK. SEDIR PARK BUNGALOV VE RESTAURANT 17 ALANYA
Adresi: ANTALYA
Vergi No:7570741115
Tdra: Bina/rYerieske

12/0772019 tarihli ve 30829 sayih = 3l m giren Sifir Atik
Yonetmeliginmce Sifir Atk Yonetim sw IS ! ii 'il - aimaya hak kazanmustir.

an OGREN ECIisS

Iktim Degisikligi | MGdara Vekili
M E-IMZALIDIR
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ATIK YONETIMI
Tehlikeli Atiklarin Kontroli Yonetmeligine gore;

Tehlikeli atiklarin depolanmasi igin tim isletmelerimizde her tehlikeli atik trl gecici depolama alanlari vardir.
Depolama alaninin zemini gecirimsiz plastik havuzlar mevcuttur.

Yagmurdan korunmasi amaciyla zeri kapatilir ve herhangi bir dokiilme aninda disartya sizint1 olmamasi i¢in kapi girislerine
esik yapailr.

Tehlikeli atiklar isletme icerisinde en fazla 180 glin siireyle depolanabilir.

Tehlikeli atiklar, Lisansli Tasima Firmalarina Teslim edilir.
Tesislerimiz ayrica Tehlikeli Madde Glvenlik Danigsmanligi hizmeti almaktadir.



ATIK YONETIMI

Bitkisel Atik Yaglar

Bitkisel atik yaglar, son kullanim tarihi gecen ve kizartma sonrasinda ¢ikan sivi yaglardir.
Bitkisel Atik Yaglar diger atiklar ve ¢oplerden ayri olarak biriktirilir ve lisansh tasiyicilarla yillik sozlesme yapilarak,
lisansli geri kazanim veya bertaraf tesislerine gonderilir.

Bu atiklar; her hangi bir dokiilme ithtimaline karsi; sizdirmaz tavalar yada tasma havuzlarinda muhafaza edilir. Bu alanlarda
olas1 dokiilme kazalar1 i¢in absorban madde bulundurulur.



ATIK BIiLGILENDIRME PANOMUZ

Atiklarin verdigi zarar diinyamizin ekolojik
dengesinde cok biiyiik tahribata neden olmaktadir.

Atik ayristirmanin 6nemini ve dogay1 kirletmenin
verdigi zarar1 anlatmak ve farkindalik olusturmak
adia cesitli calismalar yapmaktayiz.

Diisiinmeden denize veya sokaga atilan atiklarin
dogada yok olma siirelerini gosteren pano
calismalarimizla farkindalik yaratmaya c¢alisiyoruz.

Bu diinyanin sadece bizim olmadigimi ve gelecek
nesillere daha temiz bir gelecek birakmanin en
bliyiik vazifelerimizden birisi oldugu
unutulmamalidir.




PERSONEL MOTiVASYONUNU ARTTIRMAK ICIN YAPTIGIMIZ CALISMALAR

Ozel giinlerde 6zel etkinlikler planlanmaktadir.

Personellerin dogun giinleri es ge¢cilmeden kutlamalar yapilmaktadir.

Her sezon sonunda personellerimizin sezonun yorgunlugunu atmasi ve eglenmesi i¢in eglence diizenlenir.

Ramazan aylarinda personellere hediye ¢eki verilmektedir.

Kurban bayraminda pesonele kurbanlik yardimlar1 yapilmaktadir.

Personellerimiz otellerimizde bulunan doktor ofisinden saglik hizmeti alabilmektedir.

Anlagmali oldugumuz 6zel hastanelerden indirimli faydalanabilmektedir.

Dogal afetler (yangin, sel vb.) sebebiyle tasinmaz mallar1 zarar goren personellerimizin ve ailelerinin biitiin ihtiyaglarini
karsilamaktayiz.
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